
新北市新莊區思賢國民小學 113 學年度二年一班級經營計畫       

級任老師:翁秀菁 

壹、經營理念：讓孩子成為學習的主人，在學校活動中學習照顧自己的 

              能力，與尊重他人的態度，主動學習，了解動靜分際。 

貳、經營目標 

    一、 凡事自動自發：做事積極主動的人才能獲勝。 

    二、 做事負責任：學習為自己的行為負責。 

    三、 上課守秩序：維持良好的班級秩序，養成守時、守分、守信的好習慣。 

    四、 對人有禮貌：能敬師愛友，和同儕和睦相處的人，才能贏得好人緣。 

    五、 準時交作業：除能主動發表、參與討論，在主動學習中提高學習樂趣之  

                     外，準時交作業更能培養自動學習的好習慣。 

    六、養成閱讀習慣:每日閱讀 30分鐘，累積閱讀理解能力。 

參、經營策略 

    一、建立班級常規：教師訂定基本原則。 

    二、每天到教室時間是 7:30~7:50，請指導孩子準時上學。 

    三、聯絡簿及作業請每天檢查簽名，並隨時注意聯絡事項，回條請迅速交回。 

    四、請假方式：請到新北校園通 APP 填寫假單，事假請提早提出申請。  

    五、如用 Line 聯繫未能及時回覆，敬請見諒，若有急事可直接撥打電話， 

        教室電話:02-29980443轉 201。 

    六、若要與導師聯繫請在晚上 9:00 前，謝謝! 

    七、家庭資料(如地址或父母電話號碼)若有更動，麻煩盡速通知導師更新。 

 

肆、評量方式 

    採多元評量方式，以形成性、標準成就評量為主，平時成績 50％（習作、報

告、蒐集資料、上課情形、生活表現等），月考成績 50％。 

 


